
La rete Anffas 
per 
accompagnare 
la Riforma sulla 
5ƛǎŀōƛƭƛǘŁ

άLƭ Progetto  di  Vita  diventa  concreto  quando  una  
ŎƻƳǳƴƛǘŁ sa  accompagnare  la  persona,  ascoltare  
le  sue  preferenze  e tradurre  i diritti  in  sostegni  
reali .έ

RETE 62

Durata 36 mesi 

Data inizio 13/05/2026

Data fine 13/05/2028

Iniziativa  finanziata  ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭƭΩ!ǾǾƛǎƻ pubblico  per  ƭΩŀŎŎŜǎǎƻ ai  contributi  a valere  sul  Fondo  Unico  per  
ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴŜ delle  persone  con  ŘƛǎŀōƛƭƛǘŁΣ istituito  dalla  Legge  30  dicembre  2023 , n. 213 e gestito  dalla  Presidenza  del  
Consiglio  dei  Ministri  ς Dipartimento  per  le  politiche  in  favore  delle  persone  con  ŘƛǎŀōƛƭƛǘŁΣ
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36 mesi
per costruire e consolidare 

il modello

Almeno  20+
Agenzie  territoriali  da 

attivare

300
proposte di Progetto di Vita 

nel triennio

Rete 62 nasce per aiutare la riforma a 
diventare esperienza quotidiana

Da questo avvio prende forma una infrastruttura nazionale fatta di 

coordinamento, Agenzie territoriali, formazione, strumenti operativi 

Ŝ ŀƭƭŜŀƴȊŜ ƛǎǘƛǘǳȊƛƻƴŀƭƛΦ hƎƴƛ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛƻ ŝ ŎƘƛŀƳŀǘƻ ŀ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀǊŜ ƴƻƴ 

come destinatario di istruzioni, ma come parte viva di una rete che 

sperimenta, apprende e restituisce valore a tutta Anffas.

¦ƴΩƛƴƛȊƛŀǘƛǾŀ ŎƘŜ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊŁ ƭŀ ǊŜǘŜ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛǾŀ ƴŜƛ ǇǊƻǎǎƛƳƛ ǘǊŜ ŀƴƴƛ ƴŜƭ 

ǇŜǊŎƻǊǎƻ Řƛ ŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ǊƛŦƻǊƳŀ ǎǳƭƭŀ ŘƛǎŀōƛƭƛǘŁ Ŝ ŘŜƛ ǊŜƭŀǘƛǾƛ ŘŜŎǊŜǘƛ 

attuativi, con particolare riferimento al D.Lgs. 62/2024  e al Progetto di Vita 

individuale, personalizzato e partecipato.



LA RIFORMA CAMBIA IL PUNTO DI PARTENZA
bƻƴ ǎƛ ǇŀǊǘŜ ǇƛǴ Řŀƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜΣ Ƴŀ Řŀƭƭŀ Ǿƛǘŀ ŎƘŜ ƭŀ 
persona vuole costruire.

Per la rete Anffas questo passaggio ha un significato 
ǇǊƻŦƻƴŘƻΦ Lƭ ƳƻŘŜƭƭƻ ōŀǎŀǘƻ ǎǳƛ ŘƛǊƛǘǘƛ ǳƳŀƴƛΣ ǎǳƭƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁ 
ŘŜƭƭŀ ǾƛǘŀΣ ǎǳƭƭΩŀǳǘƻŘŜǘŜǊƳƛƴŀȊƛƻƴŜ Ŝ ǎǳƭƭŀ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀȊƛƻƴŜ 
trova una nuova cornice normativa. 

[ƛƴƎǳŀƎƎƛƻΣ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜΣ ŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŁΣ ŀŎŎƻƳƻŘŀƳŜƴǘƻ 
ragionevole, Progetto di Vita e budget di progetto 
diventano elementi collegati di un unico disegno.

[ŀ ǎŦƛŘŀ ŀŘŜǎǎƻ ŝ ŦŀǊŜ ƛƴ ƳƻŘƻ ŎƘŜ ƭŀ ŎƻǊƴƛŎŜ ŜƴǘǊƛ ƴŜƛ 
territori, nelle prassi, nei servizi e nelle relazioni 
quotidiane con le persone e le famiglie .

Da una logica di 
prestazioni 
separate

a un percorso 
unitario e 
partecipato

Řŀƭ ōƛǎƻƎƴƻ ƭŜǘǘƻ ŘŀƭƭΩŜǎǘŜǊƴƻ 
al progetto espresso e 
costruito con la persona



IL DIVARIO CHE RETE 62 VUOLE COLMARE
[ŀ ŎƻƴƻǎŎŜƴȊŀ ŘŜƭƭŀ ǊƛŦƻǊƳŀ ŝ ŀƴŎƻǊŀ ŘƛǎƻƳƻƎŜƴŜŀ Ŝ ƛƭ tǊƻƎŜǘǘƻ Řƛ ±ƛǘŀ ŝ ǎǇŜǎǎƻ ǇƻŎƻ ǇǊŀǘƛŎŀǘƻΦ

diritti
da rendere 

comprensibili

servizi
da raccordare 

meglio

territori
da sostenere in 

modo omogeneo

persone
da riconoscere 
protagoniste

Lƭ ǇǊƻƎŜǘǘƻ ƴŀǎŎŜ Řŀ ǳƴŀ ǊƛŎƘƛŜǎǘŀ ŦƻǊǘŜ ŘŜƭƭŜ ǇŜǊǎƻƴŜ Ŏƻƴ ŘƛǎŀōƛƭƛǘŁ Ŝ 
delle famiglie: essere accompagnate nel comprendere la riforma  e 
nel renderla concreta . Oggi molte famiglie conoscono poco il 
tǊƻƎŜǘǘƻ Řƛ ±ƛǘŀΣ ƛƭ ōǳŘƎŜǘ Řƛ ǇǊƻƎŜǘǘƻ Ŝ ƭΩŀŎŎƻƳƻŘŀƳŜƴǘƻ 
ragionevole. Anche nei territori esistono resistenze al cambiamento, 
ŘƛŦŦƛŎƻƭǘŁ Řƛ ŎƻƻǊŘƛƴŀƳŜƴǘƻ ǘǊŀ ǎŜǊǾƛȊƛ Ŝ ƭƛǾŜƭƭƛ ŘƛǾŜǊǎƛ Řƛ ǇǊŜǇŀǊŀȊƛƻƴŜΦ

Rete 62 interviene proprio in questo spazio, portando 
informazione chiara, formazione, strumenti comuni, 
accompagnamento nelle procedure e un metodo di lavoro 
capace di dialogare con gli Enti pubblici.

[ΩŀƳōƛȊƛƻƴŜ ŝ ridurre la distanza fra il diritto formalmente 
ǊƛŎƻƴƻǎŎƛǳǘƻ Ŝ ƭŀ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŁ ŎƻƴŎǊŜǘŀ Řƛ ŜǎŜǊŎƛǘŀǊƭƻΦ



OBIETTIVI

Diffondere i contenuti la Riforma
I decreti 222/23, 20/24 e 62/24 vengono resi comprensibili alla rete, alle persone, 
ŀƭƭŜ ŦŀƳƛƎƭƛŜ Ŝ ŀƎƭƛ ǎǘŀƪŜƘƻƭŘŜǊΣ Ŏƻƴ ŀǘǘŜƴȊƛƻƴŜ ŀŘ ŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŁΣ ƛǎǘƛǘǳȊƛƻƴŜ ŘŜƭ 
Garante, valutazione di base e VM, PdV e accomodamento ragionevole.

Formare e rafforzare la Rete
[ŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ ǊŀŦŦƻǊȊŀ ƻǇŜǊŀǘƻǊƛΣ ŦŀƳƛƎƭƛŜΣ ǇŜǊǎƻƴŜ Ŏƻƴ ŘƛǎŀōƛƭƛǘŁ Ŝ ƳŜŘƛŎƛ 
designati, creando una base comune per partecipare alle UVM, predisporre 
proposte di progetto e sostenere scelte informate.

Supportale le PcD e le famiglie nella 
predisposizione dei PdV

Attraverso la costituzione di Agenzie preposte, la rete territoriale sostiene la 
ǊŜŘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŜ ǇǊƻǇƻǎǘŜ Řƛ tŘ±Σ ƭΩŜǎǇǊŜǎǎƛƻƴŜ Řƛ ŘŜǎƛŘŜǊƛ Ŝ ŀǎǇŜǘǘŀǘƛǾŜΣ ƭŀ 
ŘŜŦƛƴƛȊƛƻƴŜ ŘŜƭ ōǳŘƎŜǘ Ŝ ƭΩŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ǎƻǎǘŜƎƴƛΦ

Coprogrammare e coprogettare
Le Agenzie lavorano in sinergia con Enti pubblici, ATS, UVM e Terzo Settore 
attraverso amministrazione condivisa, coprogrammazione e coprogettazione.

5ŜŦƛƴƛǊŜ aƻŘŜƭƭƛΣ aŜǘƻŘƛ Ŝ ǎŎŀƭŀōƛƭƛǘŁ
Le ŀǘǘƛǾƛǘŁ generano  linee  guida , strumenti , dati  aggregati , sperimentazioni  su  
abitare , ǇƻǊǘŀōƛƭƛǘŁ ed autogestione  del progetto  e un modello  replicabile  oltre  
il triennio .



La governance integra direzione nazionale e 
ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŁ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭƛ

Anffas Nazionale  ŝ ƭŀ 
cabina  di regia 

nazionale , cura il 
coordinamento  della 

rete territoriale , eroga  la 
formazione , monitora  le 
ŀǘǘƛǾƛǘŁ dei  territori  e 

favorisce  il dialogo  fra  
diversi  stakeholder

SAI, Agenzie  
Antidiscriminazione  e 
tutti gli  Enti della rete 

interessati  partecipano  
alla formazione  sulla  

riforma , per supportare  
le PcD  e le famiglie  

ƴŜƭƭΩŜǎƛƎƛōƛƭƛǘŁ dei  propri  
diritti .

Gli  enti  interessati  selezionati  
attivano  le Agenzie , individuano  le 

figure da formare , partecipano  
alla personalizzazione  degli 

interventi , riorientano  i servizi  in 
coerenza  con i PdV, collaborano  

con i servizi  sociali  e sociosanitari  
e alimentano  il sistema  di 

monitoraggio  con dati  e report 
periodici .

La regia nazionale non sostituisce i territori: li mette nelle 
ŎƻƴŘƛȊƛƻƴƛ Řƛ ŀƎƛǊŜ Ŏƻƴ ƳŜǘƻŘƻ ŎƻƳǳƴŜ Ŝ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŁ 

condivisa.



/I9 /h{Ω: ¦b! !D9b½L!Υ
Un punto di riferimento territoriale che accompagna, raccorda e rende praticabile il 
Progetto di Vita.

Almeno  20
Agenzie  territoriali

12+
regioni coinvolte

40+
operatori  formati

[Ω!ƎŜƴȊƛŀ territoriale  ŝ pensata  come uno snodo  
operativo  della rete Anffas. 

[Ω!ƎŜƴȊƛŀ supporta  ƭΩƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ, 
ƭΩŜƳǇƻǿŜǊƳŜƴǘ, la predisposizione  della 
proposta  di PdV, ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŀƳŜƴǘƻ nel  
procedimento  amministrativo , il raccordo  
con UVM e ATS, ƭΩŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜ dei  sostegni  e la 
verifica  nel  tempo.
La sua  forza sta  nel  collegare  esperienza  
associativa , competenza  tecnica  e vicinanza  
al territorio .
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[ŀ ǉǳŀƭƛǘŁ ŘŜƭ ǇŜǊŎƻǊǎƻ ŘƛǇŜƴŘŜ Řŀƭƭŀ ŎƻƴǘƛƴǳƛǘŁ 
ŘŜƭƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŀƳŜƴǘƻΦ

Ascolto Informazione Valutazione Proposta PdV Iter UVM Sostegni

La persona e la 
famiglia portano 

desideri, 
aspettative e 

bisogni.

La riforma viene 
spiegata con 

linguaggi 
accessibili e 

strumenti 
comprensibili.

Si raccolgono 
elementi utili alla 

proposta di 
Progetto di Vita.

Si costruisce una 
proposta 

personale, 
partecipata e 
sostenuta da 

evidenze.

[Ω!ƎŜƴȊƛŀ 
accompagna il 
rapporto con il 
procedimento 

pubblico.

Il progetto 
validato diventa 

attuazione, 
monitoraggio e 
aggiornamento.
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PROGETTO

Agenzie
strutturate e collegate in rete

PdV
proposte  personalizzate  e 

partecipate

Guide
manuali  e materiali  accessibili

Dati
lettura  aggregata  e 

miglioramento

Alleanze
coprogrammazione  e 

coprogettazione

Lƭ Ǌƛǎǳƭǘŀǘƻ ǇƛǴ ǾƛǎƛōƛƭŜ ǎŀǊŁ ǳƴŀ rete di Agenzie territoriali 
operative, coordinate a livello nazionale e capaci di 
continuare a funzionare oltre la conclusione progettuale. A 
questa infrastruttura si affiancheranno proposte di Progetto 
di Vita, operatori formati, materiali informativi accessibili, 
linee guida operative e un patrimonio di dati utili alla lettura 
dei bisogni e alla governance della riforma.

Lƭ ǾŀƭƻǊŜ ŀǘǘŜǎƻ ƴƻƴ ŝ ǎƻƭƻ ǉǳŀƴǘƛǘŀǘƛǾƻΦ 5ƻǇƻ ƭŀ ŦƛƴŜ ŘŜƭ 
ǇǊƻƎŜǘǘƻΣ ƭŀ ǊŜǘŜ ǊƛǎǳƭǘŜǊŁ ǇƛǴ ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜΣ ǇƛǴ ŎƻƴƴŜǎǎŀΣ ǇƛǴ 
ǊƛŎƻƴƻǎŎƛōƛƭŜ ŘŀƎƭƛ 9ƴǘƛ ǇǳōōƭƛŎƛ Ŝ ǇƛǴ ŎŀǇŀŎŜ Řƛ ǎƻǎǘŜƴŜǊŜ ƭŜ 
persone nei passaggi decisivi del loro percorso di vita.



LA FORMAZIONE:

Dove la rete si forma, le Agenzie si attivano e le persone vengono 
accompagnate nella costruzione dei Progetti di Vita.



1.FORMAZIONE SULLA RIFORMA:

RIFORMA E DECRETI 
ATTUATIVI

PROGETTO DI VITA

BUDGET DI PROGETTO

ACCOMODAMENTO 
RAGIONEVOLE

AMMINISTRAZIONE 
CONDIVISA

I corsi  saranno  realizzati  in ƳƻŘŀƭƛǘŁ online o mista  e accompagneranno  
la rete Anffas e gli  stakeholder nella  comprensione  della riforma , della 
Convenzione  ONU, degli strumenti  valutativi , del Codice  del Terzo 
Settore e delle ƳƻŘŀƭƛǘŁ di amministrazione  condivisa .

Il percorso  ŀŦŦǊƻƴǘŜǊŁ con attenzione  il Progetto di Vita, il budget di 
progetto , ƭΩŀǳǘƻƎŜǎǘƛƻƴŜ, la ǇƻǊǘŀōƛƭƛǘŁ, ƭΩŀŎŎƻƳƻŘŀƳŜƴǘƻ ragionevole  e 
il ruolo  degli ETS nella  partecipazione  alle UVM. 

OBIETTIVO:  Diffondere  i contenuti  della riforma  ŀŦŦƛƴŎƘŞ i territori  possano  
sostenere  le persone  in modo omogeneo .

DESTINATARI: [ΩƛƴǘŜǊŀ Rete Associativa , SAI, Agenzie  Antidiscriminazione , 
PcD , familiari , operatori  delle Agenzie , caregiver, operatori  delle UVM degli 
ATS Amministratori  Pubblici , Altri  ETS Istituzioni  



2. FORMAZIONE SUGLI STRUMENTI PER LA 
PREDISPOSIZIONE DEL PDV
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UVM

INCARE62

BUDGET DI PROGETTO

PROGETTO DI VITA

RACCORDO CON PIANI 
SPECIFICI DI SOSTEGNO

I corsi  saranno  realizzata  in ƳƻŘŀƭƛǘŁ online e accompagneranno  gli  
operatori  nella  sperimentazione  ŘŜƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ di valutazione  
multidimensionale  al fine di predisporre  le proposte  di PdV con focus 
specifico  su  budget di progetto , accomodamento  ragionevole  e 
raccordo  con i piani  specifici  di sostegno , attraverso  ƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ dello  
strumento  Incare62.

OBIETTIVO:  Sviluppare  le competenze  di almeno  40 operatori  incaricati  
presso  le Agenzie  territoriali  e realizzare  almeno  100 proposte  di progetto

DESTINATARI: Operatori  incaricati  presso  le Agenzie  territoriali  preposti  alla 
predisposizione  del PdV ed alle ŀǘǘƛǾƛǘŁ di supporto



3. FORMAZIONE SULLA VALUTAZIONE DI BASE

vǳŜǎǘŀ ŀȊƛƻƴŜ ǊŀŦŦƻǊȊŀ ƭŀ ŎŀǇŀŎƛǘŁ ŘŜƭƭŀ ǊŜǘŜ !ƴŦŦŀǎ Řƛ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀǊŜ ƛƴ ƳƻŘƻ 

competente ai nuovi processi valutativi introdotti dalla riforma, favorendo 

un approccio coerente con il modello bio -psico -sociale, con il linguaggio 

rinnovato e con la connessione tra valutazione di base e successivo Progetto 

di Vita.

DESTINATARI: Sanitari  designati  da Anffas ŀƭƭΩƛƴǘŜǊƴƻ delle commissioni  
mediche  INPS preposte  alla valutazione  di base, altri  professionisti  operanti  
ŀƭƭΩƛƴǘŜǊƴƻ delle medesime  commissioni  anche  in collaborazione  con INPS o 
altri  Enti designanti  (ENS, UIC, ANMIC)

OBIETTIVO:  Aumentare  il n. di sanitari  designati  da Anffas ŀƭƭΩƛƴǘŜǊƴƻ delle 
commissioni  mediche  preposte  alla valutazione  di base

VALUTAZIONE DI BASE

PROGETTO DI VITA



LE AGENZIE TERRITORIALI:

5ŀƭƭŀ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŁ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜ ŀƭƭŀ ŎŀǇŀŎƛǘŁ ƻǇŜǊŀǘƛǾŀ ŎƻƴŎǊŜǘŀΦ



INDIVIDUARE LE AGENZIE TERRITORIALI

ALMENO 20
AGENZIE TERRITORIALI 

INDIVIDUATE

ALMENO 12
REGIONI 

RAPPRESENTATE

Fra gli  Enti Attuatori  interessati , ne saranno  individuati  almeno  n. 20 da 

Anffas Nazionale per attivare  le Agenzie  territoriali  dedicate 

ŀƭƭΩƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀȊƛƻƴŜ della L. 227/21 e dei  decreti  attuativi .

Le prime Agenzie  individuate dovranno  coprire  ƭΩƛƴǘŜǊƻ territorio  

nazionale , coprendo  almeno  12 regioni .

ÅPersonale da impiegare  ƴŜƭƭΩ¦±a e nella  formazione  (almeno  2 operatori   per Agenzia  ςpsicologo , 

educatore , assistente  sociale , figura  sanitaria - )

ÅAlmeno  una  figura  certificata  ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ di Incare62

ÅRapporti  in essere  con PA e servizi  pubblici

ÅAvere una  rete di volontariato  attiva

Å/ŀǇƛƭƭŀǊƛǘŁ e ŎŀǇŀŎƛǘŁ in termini di requisiti  organizzativi  e gestione  delle risorse  umane  e strumentali

REQUISITI MINIMI PER CANDIDARSI:



COSTITUIRE LE AGENZIE TERRITORIALI

OUTPUT ATTESO:

Å Agenzie attivate 

ÅOperatori formati

ÅAccesso agli strumenti 

ÅProcedure comuni impiegate

Å/ŀǇŀŎƛǘŁ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘŀǊŜ ǇŜǊǎƻƴŜ 

e famiglie nel percorso di PdV.

40+
operatori delle Agenzie formati

[ΩŀǾǾƛƻ delle Agenzie  comprende  formazione  degli 

operatori , sperimentazione  delle ŀǘǘƛǾƛǘŁ di 

valutazione  multidimensionale  e utilizzo  di strumenti  

informatici  come il sistema  Incare62.

[Ŝ !ƎŜƴȊƛŜ ƴŀǎŎƻƴƻ ŎƻƳŜ ǇǊŜǎƜŘƛ ŎŀǇŀŎƛ Řƛ 

ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŀǊŜ ƛƭ ǇǊƻŎŜŘƛƳŜƴǘƻ Ŝ ƭΩŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜ ŘŜƛ 

sostegni.



PREDISPORRE LE PROPOSTE DI PROGETTO DI VITA
Lƭ ŎǳƻǊŜ ŘŜƭ ǇǊƻƎŜǘǘƻ ŝ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŜ ǇŜǊǎƻƴŜ ƴŜƭƭŀ ǇǊƻǇǊƛŀ ǇǊƻǇƻǎǘŀ Řƛ ǾƛǘŀΦ

300
proposte di Progetto 

di Vita nel triennio

ÅLe Agenzie  territoriali  lavoreranno  con persone  con ŘƛǎŀōƛƭƛǘŁ 

e famiglie  per predisporre  proposte  di Progetto di Vita  

individuali , personalizzate  e partecipate . 

ÅOgni proposta  ŎƻƳǇǊŜƴŘŜǊŁ il budget di progetto , gli  

eventuali  accomodamenti  ragionevoli , il raccordo  con gli  altri  

piani  di sostegno  e ƭΩƛƴŘƛǾƛŘǳŀȊƛƻƴŜ dei  sostegni  necessari .

ÅIl supporto  non termina con la scrittura  della proposta . Le 

persone  saranno  accompagnate  anche  nelle  ŀǘǘƛǾƛǘŁ 

amministrative  e procedimentali , nel  rapporto  con le UVM, 

ƴŜƭƭΩƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀȊƛƻƴŜ del progetto  validato  e ƴŜƭƭΩŀǘǘƛǾŀȊƛƻƴŜ 

dei  sostegni .



COPROGRAMMAZIONE E COPROGETTAZIONE

AMMINISTRAZIONE CONDIVISA

COPROGRAMMAZIONE

COPROGETTAZIONE

ALLEANZE TERRITORIALI

La riforma  riconosce  la ƴŜŎŜǎǎƛǘŁ di sinergie  tra  sistema  
pubblico  e Terzo Settore . Rete 62 si  inserisce  in questa  
prospettiva , promuovendo  sinergie  con le Pubbliche  
Amministrazioni  ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭƭΩŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀȊƛƻƴŜ condivisa . 

La coprogrammazione  e la coprogettazione  diventano  
ƳƻŘŀƭƛǘŁ operative per rendere  la riforma  ǇƛǴ aderente  ai 
bisogni  delle persone  e alle caratteristiche  dei  territori .

ÅLe Agenzie favoriranno forme di collaborazione strutturata 
con ATS, servizi sociali, servizi sociosanitari, enti locali, 
ǎŎǳƻƭŜΣ ¢ŜǊȊƻ {ŜǘǘƻǊŜ Ŝ ŎƻƳǳƴƛǘŁΦ In questo modo il 
Progetto di Vita non resta isolato, ma entra in una rete di 
ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŁ Ŝ ǎƻǎǘŜƎƴƛΦ



UN PROGETTO COMPLEMENTARE AL SISTEMA PUBBLICO

LE AGENZIE IN SINTESI

ÅSupporteranno  le persone  nella  

predisposizione  della proposta  di 

progetto

ÅSupporteranno  le persone  interessate  

ŀƭƭΩƛƴǘŜǊƴƻ ŘŜƭƭΩƛƴǘŜǊƻ procedimento  

ÅAgiranno  come struttura  di raccordo  

con i responsabili  pubblici  deputati  a 

dare attuazione  a quanto  previsto  nel  

progetto

ÅCoprogetteranno  le ŀǘǘƛǾƛǘŁ con gli  enti  

pubblici  competenti .

Complementare  non significa  subordinato : significa  contribuire  alla ǉǳŀƭƛǘŁ 

ŘŜƭƭΩŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜ, nel  rispetto delle competenze  pubbliche  e con una  

ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŁ condivisa .



RISULTATI PROGETTUALI

/ƛƼ ŎƘŜ ǾƛŜƴŜ ǎǇŜǊƛƳŜƴǘŀǘƻ ƴŜƛ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛ ŘƛǾŜƴǘŀ ǇŀǘǊƛƳƻƴƛƻ 
comune, modello operativo e base per proseguire oltre il 
progetto.



1.MANUALI SULLA RIFORMA

Output: manuali 
digitali accessibili 

per cittadini, 
famiglie, operatori 

e istituzioni.

Il progetto prevede manuali digitali, sfogliabili e stampabili, 
ŘŜŘƛŎŀǘƛ ŀƭƭΩƛǘŜǊ ŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƻ ǇŜǊ ǊƛŎƘƛŜŘŜǊŜΣ ƻǘǘŜƴŜǊŜ Ŝ 
implementare il Progetto di Vita. 

I manuali illustreranno le fasi valutative, gli strumenti, la 
ŘŜŦƛƴƛȊƛƻƴŜ Ŝ ƎŜǎǘƛƻƴŜ ŘŜƭ ōǳŘƎŜǘ Řƛ ǇǊƻƎŜǘǘƻΣ ƭΩŀǳǘƻƎŜǎǘƛƻƴŜΣ 
ƭΩŀŎŎƻƳƻŘŀƳŜƴǘƻ ǊŀƎƛƻƴŜǾƻƭŜΣ ƛƭ ŘŜŎǊŜǘƻ нннκноΣ ƛƭ ŘŜŎǊŜǘƻ нлκнп 
e gli aspetti generali del decreto 62/24.

¦ƴŀ ǇŀǊǘŜ ŜǎǎŜƴȊƛŀƭŜ ǊƛƎǳŀǊŘŀ ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŁ ŘŜƛ ŎƻƴǘŜƴǳǘƛΦ 
I materiali saranno pensati anche in ETR e in CAA.


